教育学学术型博士生中期考核规定
（试  行）
学术型博士研究生中期考核是保证和提高研究生培养质量的重要环节。为了提升学术型博士的培养质量，严格教育学学术型博士培养过程和管理机制，引导博士生的自主学习和学术发展，根据《北京师范大学学位授予工作细则》、《北京师范大学关于博士研究生培养工作的若干规定》和2017版《教育学一级学科研究生培养方案》的有关要求，现制定教育学学术型博士生中期考核规定。
第一条：中期考核是研究生培养过程的必修环节，主要是对研究生入学后的学习与科研工作状况进行全面检查，着重考核研究生业务表现与论文工作进展情况，对于不适合继续攻读博士学位的人员进行及时分流。
第二条：教育学学术型博士生均需按照本规定进行中期考核。学术型博士研究生中期考核由教育学部统一管理，各二级学术机构负责具体实施。学术型博士研究生中期考核小组由3名以上本学科或相关学科具有博士生指导教师资格的教师组成，人数较多的学科可成立多个考核小组。
第三条：学术型博士生中期考核安排在第四学期结束前进行。如有特殊情况需要延期参加中期考核的，需本人书面申请并经导师同意报请学部批准。对于延期参加中期考核的学术型博士生，应在随后一个学期完成补考核，具体时间由学部确定。
第四条：学术型博士生在参加中期考核前须修够12学分，至学部网站下载《学术型博士生中期考核表》，并在中期考核结束后向学部提交相关证明材料。导师和二级学术机构主管学术型研究生培养的负责人对《学术型博士生中期考核表》和证明材料进行审核。
第五条： 教育学学术型博士生中期考核内容包括：
1. 资格考试
（条件成熟的二级学术机构可试行博士候选人资格考试。）
博士候选人资格考试主要考查博士生对二级学科的相关知识、技能与研究能力。博士生在修满规定学分后可申请参加资格考试，并提交博士候选人资格考试申请表及课程成绩单正本一份，经审核通过后参加考试。博士候选人资格考试原则上为笔试，由各二级学术机构的专业博士候选人资格考试委员会自行命题，考试成绩于考后二周内阅卷完毕并经所属学位分会审核后，以书面形式正式通知考生。博士生经资格考试合格后，由学部确认为博士学位候选人，并可申请毕业论文开题报告口试。考试不及格者应在规定修业年限内申请重考，次数不设限。未能在修业年限内通过资格考试者肄业。
2. 经典与前沿文献阅读
经典与前沿文献阅读考查博士生对专业领域内尤其是选题方向的经典文献和前沿文献的理解和掌握程度，可单独进行，也可与博士论文开题报告中文献综述部分的考查合并进行。学生就其学科领域内某一个具体研究问题提交相关文献综述，本专业教师组成三人及以上评阅小组审读报告或综述并判断成绩，成绩等级为优、良、及格、不及格，不及格者应在规定修业年限内申请重考，次数不设限。未能在修业年限内通过者肄业。
3. 学术报告
学术报告考查博士生在专业领域中相关研究问题的学术表达。博士生需选择本专业领域中研究问题进行研究，并将研究结果进行公开口头报告。博士生在读期间需进行两次公开报告，并提交相应演讲海报、演讲简报和演讲记录。

4. 学术道德规范考查
学术道德规范考查就读期间的学术表现及学术成果的规范性。如有发现署名不当、剽窃抄袭以及其他违反研究伦理等学术不端行为，一经查实，按照学校相关规定处理。
5. 开题报告考查
开题报告考查毕业论文的选题、文献和研究设计以及相应准备情况。开题报告具体考查时间由导师组确定，学生在导师组指导下完成开题报告的撰写，并由学术型博士研究生中期考核小组组织考查，通过者可以进入论文撰写阶段，该开题报告向所有听众公开。开题报告未通过者允许修改一次，并重新组织考查，修改后考查未通过者肄业。
第六条：学术型博士生本人若对中期考核结果有异议，可向所在二级学术机构提出申诉，由所在二级学术机构主管学术型研究生培养的负责人组织核实并进行仲裁。如果对二级学术机构的仲裁仍有异议，可以向教育学学位分会进一步提出申诉，由学位分会最后裁决。
第七条：本规定未尽事宜由教育学学位分会负责解释。
第八条：本规定与2016版《教育学一级学科研究生培养方案》同时实施。

备注： 

中期考核流程：

1. 除填写上述《教育学学术型博士生中期考核表》外，还需要登陆研究生学位系统（http://ss.graduate.bnu.edu.cn/login），输入用户名（学号）和密码（初始密码为八位生日）。进入系统后，通过左侧菜单栏（研究生系统→研究生培养→必修环节管理→中期考核→开题报告）进入信息填报页面。学生进入页面后，勾选自己的记录信息，点击页面左上方“培养-中期考核-开题报告”进入操作菜单，选择“修改选中行”，开始核对和填报信息。按照提示将信息填写完整后，点击“保存”按钮完成保存。

2. 务必“设置考核小组”！填写完成保存，核对信息无误后，可点击“提交”按钮提交至院系/部进行审核。

注意：提交后的信息将不能修改，学生需联系院系教务老师退回后才能继续修改。

3. 开题前两个工作日联系教务秘书打印中期考核表（系统填写完毕后在院系审核页面下载，双面打印、1张）、评分表（系统下载打印，每位参与开题答辩的专家1张）、中期考核情况记录表（系统下载打印，1张）。也可自行打印，开题后交回所有表格和开题报告纸质版1本。
教育学学术型博士生中期考核表

	姓  名
	
	院系所
	

	学  号
	
	专  业
	

	联系方式
	
	导  师
	　

	资格考试
	等级：☐通过 ☐不通过
评语：
　

	经典与前沿文献阅读
	等级：☐优 ☐良  ☐及格 ☐不及格
评语：


	学术报告
	第一次学术报告主题：                 时间：
第二次学术报告主题：                 时间：

	学术道德规范考查　
	等级：☐通过 ☐不通过
评语：
　

	开题报告考查
	等级：☐优 ☐良  ☐及格 ☐不及格
评语：


	中期考核委员会评价
	等级：☐通过 ☐不通过
评语：
（签章）：            时间：    年  月  日

	导师意见
	签名：            时间：    年  月  日

	院系所意见
	签名：            时间：    年  月  日


